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AL SITO WEB SCUOLA

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE N. 6

PER ATTIVAZIONE PROCEDURA COMPARATIVA DI SELEZIONE “ESPERTI
MADRELINGUA”

PON “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” co-
finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot. n. AOODGEFID/prot. n. 1953 del
21/2/2017 - Autorizzazione Piano Integrato di Istituto anno scolastico 2017/2018 — Codice
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-113 CUP : E97118000750006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/2/2017 “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020.
Avviso pubblico per‘ll potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell'offerta formativa”
Obiettivo specifico 10.2. —Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante
supporto delle capacita di docenti, formatori e staff.

Azione 10.2.2 —Azioni d’integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere ,matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi)

VISTI i progetti:

Il progetto per gli alunni della scuola primaria e di 1° grado “Diamoci una mano....perche non resti
indietro nessuno” redatti e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. AOODGEFID/206 del 10/1/2018
con la quale é stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e linizio
dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 31/08/2019;

VISTE le linee guida del programma operativo avviso 1953 nell’allegato 2 sono indicate le specifiche
indicazioni per le figure professionali richieste di dare la priorita ai docenti di madre lingua che
abbiano un percorso di studi e relativi titoli conseguiti nel paese straniero la cui lingua € oggetto del
percorso formativo





VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stata approvata liscrizione del Piano
Integrato nel Programma annuale;

VISTI i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.l. N.129 DEL 28/8/2019 previsti nel
Regolamento di Istituto approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti con cui & stato approvato il Piano integrato PON 2014/20
e I'inserimento del suddetto Piano nel PTOF;

VISTI i criteri di selezione del personale interno ed esterno approvati dal Collegio dei Docenti e dal
Consiglio d'Istituto;

DECRETA

E’ indetta la procedura con BANDO INTERNO — COLLABORAZIONI PLURIME ED ESTERNI
ALLA P.A. per il reclutamento di esperti madrelingua inglese, in assenza di candidati la scuola si
riserva di accettare esperti in possesso di laurea specifica in lingue straniere conseguita in italia.
nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa, la selezione avverra seguendo la
procedura di seguito riportata.

1.Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno con professionalita rispondenti
a quelle richieste tramite avviso pubblicato sul sito web dell’lstituto, seguendo i criteri per
l'individuazione degli esperti deliberati dal Consiglio di Circolo su proposta del Collegio dei Docenti,
articolati per ciascun modulo progettuale ed adattati alle specifiche richieste dei moduli stessi.

2 Qualora non siano presenti o disponibili, fra i docenti interni, professionalita rispondenti a quelle
richieste, sara seguita una procedura rivolta ai docenti di altre scuole per collaborazioni plurime o
ad Esterni alla P.A. con i quali saranno stipulati contratti di prestazione d'opera ex art. 2222 e ss.
del codice civile ed ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. Nel caso in cui
I'esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell'incarico dovra avvenire nel
rispetto dell’articolo 53 (“Incompatibilita, cumulo d’incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.
Gli esperti dovranno essere reperiti per i seguenti moduli

Modulo | Titolo alunni esperto Periodo di ore
svolgimento
(orientativo)
1 Are you ready? 30 Allievi (Primaria n.l 31/8/2019 60
primo ciclo)
2 English for all 25 Allievi secondaria n.l 31/8/2019 60
inferiore (primo ciclo)

Gli incarichi saranno espletati entro il 31/8/2019.

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art.5 della L.241/1990, viene individuato Responsabile
del procedimento il D.S. prof. Scebba Giuseppe

Il Dirigente Scolstico
Prof. Scebba Giuseppe

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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